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Załącznik nr 1 

do Zapytania ofertowego PKN/2/002592/26 

 

 

SPECYFIKACJA TECHNICZNA 

 

I. Przedmiot zapytania ofertowego:  

Przedmiotem niniejszego opracowania są wymagania techniczne dotyczące 

wyposażenia budynku administracyjno-socjalnego socjalnego Biura Realizacji Projektu 

ISBL Nowa Chemia. Dokumentacja określa standardy wyposażenia obiektu pełniącego 

funkcje biurowe oraz zaplecza socjalnego dla pracowników. Specyfikacja stanowi 

podstawę do przygotowania kosztorysów oraz zamówień materiałowych. Obejmuje ona 

wytyczne dla konstrukcji obiektu, instalacji wewnętrznych oraz podstawowych 

standardów związanych z wyposażeniem odpowiednich pomieszczeń. 

II. Producent: dowolny 

III. Adresy dostawy: Teren budowy Projektu „Nowa Chemia” (Olefiny III). Dostawa 

będzie realizowana bezpośrednio na wskazany teren budowy, z uwzględnieniem 

obowiązujących zasad organizacji ruchu, przepisów BHP oraz wymagań 

formalno‑logistycznych obowiązujących dla inwestycji. 

IV. Termin realizacji: Zakończenie wszelkich prac nie później niż do 30.04.2027 

V. Dostawa i koszty przesyłki: po stronie Oferenta. 

VI. Wymagania techniczne:  

Dokładne wymagania techniczne znajdują się w Załączniku 1 i 2 do Zapytania 

Ofertowego. 

VII. Pozostałe wymagania obligatoryjne: 

 

1. Wymagane dokumenty (obligatoryjnie dołączone w języku polskim): 
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W wersji elektronicznej prosimy o załączenie na Platformie Connect: 

 

a) pełna oferta techniczna wraz z wizualizacją pomieszczeń 

b) protokół z wizji lokalnej 

c) deklaracja wykonania pełnego zakresu w zapytaniu prac oraz terminu realizacji prac.  

d) ankieta BHP lub certyfikat ISO 45001:2018 lub OHSAS 18001:2007 w zakresie 

Bezpieczeństwa i Higieny Pracy, 

e) potwierdzenie co najmniej 12 miesięcznej gwarancji 

f) lista podwykonawców (jeśli dotyczy)  

 

 

VIII. Gwarancja: nie mniej niż 12 miesięcy. Prosimy o określenie w Ofercie terminu 

gwarancji i jej warunków.  


